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Pubblico impiego. Circolare di Nicolais

Precari stabilizzati
solo per concorso

Marco Rogari daun gergo considerato da di-

. regolarizzazione del persona-

ROMA

wm Procedura di "stabilizza-
zione" vincolata allo svolgi-
mento di un concorso pubbli-
0. E nessun obbligo per le sin-
gole amministrazioni di assu-

* mere i precari nei casi in cui i

nuovi ingressi non siano com-
patibili con le effettive esigen-
ze di organico A chiarire che

iranda
nen p“O essere riconaqotta a

una mera "sanatoria” Fopera- '
zione prevista dalle ultime due
leggi Finanziare per favorire la

le statale utilizzato (per tre an-
ni) a tempo indeterminato o
sotto forma di «co.co.co» &
unacircolare del ministero per
le Riforme e I'innovazione nel-
laPa(Funzione pubblica) dira-
matanellescorseore.
La circolare definisce an
Pelencodelle areedel p
impiego escluse dal pe
«speciale» di stabi
Forze armate, Vigili
uffici di diretta ¢olls
dei ministeri ¢
strette dipende
presidenti delle ¥
procedura di regoliri
non pud riguardare neppure
«il personalé proveniente dal-

. la gestione di appalti o di pro-

cessidiesternalizzazione della
Pa» e tutti quei contratti sorti
«per esigenze stagionali».

La Funzione pubblica, in-
somma, definisce con precisio-
ne il perimetro (la circolare ri-
guardatutte le amministrazio-
ni pubbliche) entro cui pud es-
sere attivatala regolarizzazio-
ne, cercando di far chiarezza
sullezone d'ombraiasciate dal-
ladisomogenea (e a volte con-
fusa) sovrapposizione norma-
tiva delle leggi Finanziarie per
il2008eil2008. Mail provvedi-
mento, firmato dal ministro
uscente Luigi Nicolais, punta
soprattutto a rendere pil niti-
di i criteri di stabilizzazione,
compressi da un sovrapporsi
di disposizioni caratterizzate

a cura dell' Ufficio Stampa e Comunicazione

versi esperti «troppo sindaca-
lese».Nonacaso, nellacircola-
re si afferma in modo netto
che la "stabilizzazione", ovve-
ro I'assunzione a tempo inde-
terminato,nonpudessere inal-
cunmodo automatica, ma vin-
colata alla partecipazione:a .
concorsipubblici. Il periodo la-
vorativo svolto atempo parzia-
le sitraduce comunque in posi-
zione di "vantaggio” nello svol-
gimento del concorso Secon-

obbligati a "regolarizza-
Le amministrazioni - si
e nella circolare - potran-
noricorrerealla proceduraspe-

ciale di stabilizzazione nel ri-
spetto delregime assunzionale
di riferimento per ciascun set-
tore e dei vincoli finanziari in
materia di spesa del persona-
le». In proposito la Funzione
pubblica sottolinea: «Rimane
fermo il principio che le dispo-
sizioni sulla stabilizzazione
non hanno in nessun caso por-
tata vincolante e non determi-
nano, pertanto, in capo ai possi-
bili destinatari un diritto sog-
gettivoall’assunzione». Nessu-
na sanatoria, dunque. E nessu-
na possibilit di far levasu pro-
roghe dei rapporti di lavoro a
tempo parziale. «Non possono
essere.considerati utili ai fini
della maturazione del requisi-
to - dice la circolare - periodi
di proroga o contratti interve-
nuti successivamente» ai ter-
mini indicati dal ministero.




