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L’anno duemiladieci il giorno 09 del mese di marzo, alle ore 16,30, a seguito di convocazione
del Direttore Regionale F. F. con nota prot. n. 2976 del 01/03/2010, delegato dal Dirigente
Generale Capo del Corpo Nazionale VV.F. Vice Capo Dipartimento Vicario con ministeriale
prot. 2442 del 25/02/2010, si é riunita la Commissione paritetica locale per I’attuazione
prevista dalla procedura di conciliazione in conformita alle indicazioni di cui alla ministeriale
cosi composta:

Fricano Giovanni Comandante Provinciale VV.F. di Palermo Sostituto del

Direttore Regionale

- Carraresi Alessandro Comandante Provinciale VV.F. di Catania

- Comella Aldo Funzionario del Comando Provinciale VV.F. di Catania
- Paganelli Giuseppe Coordinatore Regionale della O.S. RdB CUB VVF

- Pirrone Massimo Vice Coordinatore Regionale della O.S. RdB CUB VVF
- Carbone Giovanni Coordinatore Provinciale della O.S. RdB CUB VVF

- Spinello Giuseppe Componente Provinciale della O.S. RdB CUB VVF

- Tripi Girolamo Componente Provinciale della O.S. RdB CUB VVF

- Cavallaro Giuseppe Componente Provinciale della O.S. RdB CUB VVF

Comando Provinciale VV.F.di Catania — O.S. Provinciale VV.F. R.d.B. -

CgRelo deléisncontos Proclamazione stato di agitazione — Comunicato sindacale del 25/02/2010

Si iniziano a trattare i punti di seguito elencati, che costituiscono i motivi per cui la O.S. RDB
ha dichiarato lo stato di agitazione:

1) I mezzi di soccorso debbono essere equipaggiati di stradario della citta di Catania.

I1 Comandante dichiara di avere gia incaricato un funzionario di provvedere all’acquisto e
distribuzione degli stradari.

2) Mobilita interna - la RDB lamenta la mancata effettuazione di mobilita interna e la carenza
di una unita Capo Squadra presso il Distaccamento di Adrano nel turno B, nonché la carenza
di personale con la qualifica di Vigile del Fuoco presso i Distaccamenti di Paterno e Riposto.

Il Comandante fa presente che in sede di contrattazione decentrata del 14/01/2010 la proposta
di assegnare un Capo Squadra al turno B della Sede Centrale per provvedere di volta in volta,
a rotazione, alla assenza di unita qualificata nel turno B di Adrano ¢ stata condivisa dalle
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0O0.SS. CGIL, CISL ed UIL, mentre la RDB e la CONFSAL hanno chiesto che il Capo
Squadra venisse assegnato definitivamente.

La proposta del Comando era peraltro in sintonia con i criteri di mobilita da tempo adottati al
Comando di Catania.

Il Comandante si impegna a sanare la carenza di organico in occasione della prossima
mobilita nazionale di personale con qualifica di Capo Squadra.

Il Comandante fa anche presente che chiedera al Superiore Ministero di essere autorizzato a
sopperire alla carenza di organico del turno B di Adrano, utilizzando i Capi Squadra in
organico ad Adrano, liberi dal servizio, retribuendo la prestazione come lavoro straordinario.

Il Comando si impegna, altresi, a convocare tutte le Organizzazioni Sindacali rappresentative
per ridiscutere ed eventualmente modificare i criteri di mobilita interna attualmente in vigore.

3) La O.S. RDB chiede di rassegnare il personale tecnico alle sue mansioni originarie e di fare
rientrare in turno tutto il personale operativo attualmente al servizio giornaliero, sostituendo
alcune figure con il personale parzialmente idoneo (ex art. 18), compreso quello impiegato in
attivita non connesse al soccorso.

Il Comandante Provinciale dichiara di avere dato incarico al Vice Comandante Ing. Comella
ed all’Ing. Rizzo di avviare uno studio nella distribuzione di tutto il personale giornaliero, che,
una volta ultimato, sara oggetto di incontro e discussione con tutte le OO.SS.

4) La organizzazione Sindacale RDB rappresenta infine diverse problematiche inerenti il
Centro TLC Sicilia 2 di Catania.

Il Comandante Provinciale fa presente di essersi gia attivato per gli aspetti di sua competenza,
ad esempio I’idoneita dei locali di servizio.

Le altre questioni segnalate da anni dalla organizzazione RDB e da alcuni operatori del
Centro TLC, sono state nel tempo esaminate e valutate dal Direttore Regionale.

In relazione a tale situazione, nel mese di gennaio del 2009, ¢ stato dato inoltre incarico dal
Vice Capo Dipartimento Vicario - Capo Del Corpo VVF incarico al Dirigente dell’Area
Telecomunicazioni di effettuare una visita ispettiva presso il Centro TLC di Catania al fine di
acquisire ogni utile notizia sulla situazione e proporre soluzioni migliorative.

Dell’esito di tale ricognizione non € mai pervenuta notizia alla Direzione Regionale.

L’Ing. Fricano, in qualita di Dirigente delegato ad operare il presente tentativo di
conciliazione, ritiene di potere conferire al Comandante Provinciale VVF di Catania il
mandato di esplorare in sede locale la situazione, sentendo anche tutti gli operatori del
Nucleo, proponendo soluzioni agli eventuali problemi, che dovranno in ogni caso essere
sottoposte all’attenzione del Direttore Regionale che si insediera prossimamente.

La Organizzazione Sindacale RDB, vista 1’ora tarda, firma il presente verbale, riservandosi
comunque di far pervenire successivamente le proprie valutazioni scritte riguardo alla
possibilita di revocare, sospendere o confermare lo stato di agitazione.

Del che il presente L.C. S. Chiuso alle ore 20,15
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Per I’ Amministrazione Per I’Organizzazjone Sindacale:
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